CONSILIUL LOCAL SULINA
Judetul Tulcea

HOTARAREA NR./ZE

privind aprobarea modificarii Organigramei si a Statelor de functii ale aparatului de specialitate al
primarului orasului Sulina, ale serviciilor publice fara personalitate juridica din subordinea
Consiliului Local Sulina si ale Casei de Cultura Sulina, pentru anul 2014

Consiliul Local al orasului Sulina, judetul Tulcea, intrunit astazi, 29.08.2014, in sedinta
ordinara legal constituita;

Avand in vedere Expunerea de motive nr. 4820 din 18.08.2014, referatul nr. 4819 din
18.08.2014 al compartimentului resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului
orasului Sulina prin care se propune transformarea a 2 (doud) posturi vacante aferente functiilor publice
de referent de specialitate, clasa 11, grad profesional superior — Serviciul urbanism (...) si de inspector,
clasa I, grad profesional asistent — Compartiment resurse umane; \

In conformitate cu prevederile: -

- art. 107 alin. (2) lit. (b) si art. 112 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici (r2);

- 0O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu modificérile si completarile ulterioare ;

- art. 19 din O.U.G. nr. 103/14.11.2013 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul
2014,precum si unele masuri in domeniul cheltuielilor publice;

- avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Sulina;

In temeiul art. 36 alin. (3) lit. (b), art. 45 si art. 49 din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata in 2007, cu modificarile si completarile ulterioare,

hotaraste:

Art. 1. — Se aproba Organigrama si Statele de functii ale aparatului de specialitate al primarului
orasului Sulina, ale serviciilor publice fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local
Sulina si ale Casei de Cultura Sulina pentru anul 2014, conform anexelor nr. 1 — 11, care fac parte
integranta din prezenta, cu aplicabilitate de la data de 01.09.1014.

Structura organizatorica cuprinde un numar total de 91 posturi, din care:

a) 52 posturi pentru U.A.T. Orasul Sulina, stabilite conform O.U.G. nr.63/2010, din care:

39 posturi — aparatul de specialitate al primarului orasului Sulina

6 posturi - Casa de Cultura;

3 posturi— S.P.C.L.E.P.

4 posturi — Compartiment Politia locala;
b) 36 posturi — capitol bugetar “ Asigurari si Asistenta sociala”;
¢) 3 posturi— capitol bugetar “Sanatate publica”.

Art. 2 .- Prezenta hotarare va fi comunicata Serviciului Buget-finante, contabilitate, impozite si
taxe, Compartimentului Resurse umane, precum si Institutiei Prefectului Judetului Tylcea. ‘{ ,QZQ / 4
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