CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI SULINA Anexa nr_ oL

JUDETUL TULCEA la H.C.L. Sulina N, Y 9etin [/z- /0 Lo/, %

ACTUL CONSTITUTIV ACTUALIZAT CONFORM H.C.L. SULINA NR./éZ/ /4. / cﬂ,éﬂl;

AL SOCIETATII COMERCIALE ,,ASPL SULINA S.R.L”

CAP. 1. - ASOCIATUL

Art.1. - Asociatul unic membrul fondator persoana juridica romana este orasul Sulii.a,
avand codul de inregistrare fiscala nr. 4321410 si sediul in orasul Sulina, pe sir. a [-a, nr.180,
judetul Tulcea, prin Consiliul Local al orasului Sulina, cu sediul in orasul Sulina, str. a I-a, br.
180, judetul Tulcea, prin reprezentantul sau legal — Primar — dl. Dimitriu Awr!, cetalea romai,
nascut la data de 23.09.1949 in localitatea Sulina, judetul Tulcea, avand C.l seria T.C. ar
190303, eliberat de SPCLEP Sulina la data de 14.09.2007 si CNP 1490923363860, care a hotarat
sa infiinteze in baza Legii nr. 31/1990 a societatii comerciale , republicita in 2004. «<u
modificarile si completarile ulterioare, a Legii nr. 215/2001 privind Administratia publica locala,
republicata in 2007, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si i celorlalte acie

normative in domeniu, o societate comerciala cu personalitate juridica si de interes local.

Art.2. - Asociatul de la articolul 1 indeplineste conditiile prevazute de !egisiatia romana

in vigoare pentru a avea calitatea de fondator a unei societati comerciale.
CAP. IT - FORMA JURIDICA, DENUMIREA, SEDIUL DURATA

Art.3 - (1) Forma juridica este “societate comerciala cu raspundere limitata”.

(2) Forma juridica poate fi schimbata cu respectarea prevederilor legale in vigoare.
Artd4 - (1) Denumirea societatil este “A.SPL. SULINA”

(2)Dovada privind disponibilitatea denumirii firmei a fost eliberata de Oliciul Registruiui

Comertului de pe langa Tribunalul Tulcea cu nr.18205 din 20.07.2010 (contori.) anexet) .

Art.5 — In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si alte documentc emandnd de la
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societate, denumirea socwta‘;n va fi p1¢c;data sau urmata de cuvintele “societaic 1 rispundcre

limitatd” sau cu inifialele ;RL cap1t{h}1 social, sediul si codul unic de inregistrarc.
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Art.6. - Sediul social al S.C. “A.S.P.L.SULINA ” SRL este in spatial in supralata totala de
88,08 mp,situat in imobjlul ( constructie P+1) amplasat in intravilanul orasului Sulina , judeiul

Tulcea, pe str. a- I- anr 142, format din :

- La etaj: -camerele nr. 1, nr2.nr.3, nr. 4 si nr 5, impreuna cu dependintele afererite

reprezentand un grup sanitar si doua holuri de acces;

- La parter: -camera nr. 6 impreuna cu un grup sanitar si un hol de acces, conform

contractului de comodat nr. 3173 din data de 04.08.2010, anexat la prezentu) ucl constitutiy

Art.7. — Sediul social va putea fi mutat in functie de cerintele societatii ia o alta adresa

conform prevederilor legale in vigoare.

Art.8. - Societatea va putea sd-si deschid filiale, succursale, puncte de lucru i ulte for: e
necesare desfasurarii activitatii sale, fara personalitate juridica conform prevederiior legale in

vigoare.

Art.9. - Societatea se constituie pe o perioadd nedeterminata si incepe sa curga de la duta

inregistrarii acesteia la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Tuicca.

CAP. II1 - SCOPUL ; OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.10. — (1) Scopul societatii este — valorificarea eficienta a bunurilor apatir... domeniuiui
public si/sau privat, a mijloacelor fixe si a bunurilor obiecte de inventar, apartinand orasu’ui

Sulina si furnizarea de servicii de utilitate publica, pentru realizarea de profit.
(2) Scopul prevazut la alin.(1) se va realiza prin urmatoarele obiecti
a) salubrizarea localitatilor;
b) iluminatul public;

¢) administrarea domeniului public si privat al unitatilor administr . . e-teritoriie,

precum si altele asemenea ;
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Art1l. - Societatea comerciala « ASPL Sulina S R.L.» va avea urmatorul obiect de

actlvitate.

Domeniul principal de activitate: - CAEN 381 - Colectarea, tratarci si eliminuea

deseurilor. activitati de recuperare a materialelor reciclabile.

Activitatea principali: - CAEN 53811 - Colectarea descurilor nepericuloase;

Activititi secundare:

1- CAEN 3514 Comercializarea energiel electrice;

l- CAEN 3812 Colectarea deseurilor periculoase;

]- CAEN 3821 Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase;

1- CAEN 3822 Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase:

- CAEN 3831 Demontarea (dezasamblarea) masinilor si echipamentelor scoasc din uz pertru
recuperarea materialelor;

]- CAEN 3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate:

1- CAEN 4211 Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor;

]- CAEN 4311 Lucrari de demolare a constructiilor;

l- CAEN 4312 Lucrari de pregatire a terenului;

l- CAEN 4332 Lucrari de tamplarie si dulgherie;

1- CAEN 4672 Comert cu ridicata al materialelor si minereurilor metalice;
1- CAEN 4677 Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor:

I- CAEN 5030 Transport de pasageri pe cal navigabile interioare;

1- CAEN 5222 Activitati de servici anexe transportului pe apa;

l- CAEN 5224 Manipulari;

I- CAEN 5229 Alte activitati anexe transporturilor;

1- CAEN 6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate ;
1- CAEN 7500 Activitati veterinare;

- CAEN 8129 Alte activitati de curatenie;

]- CAEN 8130 Activitati de intretinere peisagistica;

]- CAEN 8411 Servicii de administratie publica generala;
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1- CAEN 9603 Activitati de pompe funebre si similare;
I- CAEN 9609 Alte activitati de servicii n.c.a.

Art.12. — Pentru desfasurarea activitatilor societatii se vor respecta preveucrile legale care
conditioneaza derularea unor activitati dupa obtinerca avizelor necesare ¢ la organele

competente.

CAP. 1V. - CAPITALUL SOCIAL

Art.13. - Capitalul social subscris al societafii este de 5000 lei aport in numerar, divizat in

500 parti sociale a 10 lei fiecare, integral virsat de asociatul unic la data constituiril.

Art.14. - Capitalul social este detinut integral de asociatul unic orasul Sulina, respectiv

impartit in parti egale numerotate.
Art.15. — (1) Partile sociale pot fi reprezentate printr-un certificat de atestare a proprietati.
(2) Certificatul de atestare va cuprinde :
- denumirea si durata societatii ;
- data constituirii societatii, numarul total al partilor sociale emise si numarul de ordine ;
- denumirea si sediul asociatului unic ;
- mentiunea ca certificatul nu este negociabil.
Art.16. — Drepturile si obligatiile ce decurg din din partile sociale sunt urmatoarele :

IDreptul asociatului unic de a hotari singur privind activitatea societatii ;
1Dreptul asociatului unic de a primi singur ca persoana juridica beneficiile confoym prevede.ilor
legale in vigoare si prezentului act constitutiv.

Art.17. — Cesionarea partilor este interzisa

Art.18. — (1) Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza hotararii Cor -iliului Loc:l al

orasului Sulina, in limitele prevazute de legislatia in vigoare.

(2) Majorarea poate fi1 facuta prin aport ir;l‘béinrsa in#tatura.




CAP. V.- CONDUCEREA $1 ADMINISTRAREA SOCIETATII

Sectiunea I — Conducerea societatil

Art.19. — Asociatul unic orasul Sulina, prin Consiliul Local al orasului Suliia, indeplu.cste
atributiile Adunarii Generale, calitate in care hotarasie asupra tuturor probizmelor privind

activitatea societatii astfel:

- aproba situatia financiard anuala, respectiv bilantul contabil si contul de protit st

pierderi si stabileste repartizarea profitului net;
- desemneaza administratorii, i1 revoca/demite si le da descarcar€ de activitate;

- decide urmarirea administratorilor si cenzorilor pentru daunele pricinuite sociciatil,

desemnand s1 persoana insarcinata sa o exercite, stabileste remuneratia administratorilor;

- aproba structura organizatorica a societatil, organigrama o statul de functil cor.orm

legit;
- aproba si modifica programul de activitate si bugetul societatil;
- contracteaza imprumuturi bancare si acorda garantil;
- mareste sau reduce capitalul social prin modificarea numarului de parti scciale;

- hotaraste schimbarea formei juridice a societatii, fuzionarea, dizolvarca si lichicarea

societatil, dupa caz;
- aproba executarea de reparatii capital si realizarea de investitil noi;
- actioneaza in justitie persoanele care produc prejudicil societatii;
- hotaraste schimbarea sediului societati;

- aproba modificarea actului constitutiv;

.

_ hotaraste pentru orice alte probl'érxi;éfiy'i;\f.‘i\dx‘societatea conform legil si ¢ prezentufui act
i:,) s W

constitutiv.
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(2) Hotararile luate de catre Consiliul Local al orasului Sulina care indeplineste atributiile
Adunarii Generale, sunt supuse procedurilor prevazute de Legea nr. 213/2001 pr.vind

Administratia publica locala, republicata in 2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sectiunea a I1-a — Administrarea societatii — Consiliul de Administrat. - si Dircciorul

societafii

AConsiliul de Administratie
Art.20.-(1) Administrarea societatii comerciale “ASPL Sulina SRL” se face dc¢ un consiliu de
administratie compus din presedinte si 4 (patru) membri desemnati pe o perioada de 4 (patr.) ani

de catre Consiliul Local al orasului Sulina, in calitate de adunare generala.

(2) Primii administratori ai Consiliului de Administratie sunt desemnati uratorii:

Presedinte:

I - dl. Andrei Mihai, cetatean roman, nascut la data de 26.05.1962 in mun. Bucuresti, domiciliat
in orasul Sulina, pe str. a II-a nr.260, judetul Tulcea, identificat prin C.I Seria ©'C nr.192936,

eliberata de S.P.C.L.E.P. Sulina la data de 30.10.2007, CNP 1620526400131;

Membrii:

1- dl. Chiriac Danut, nascut la data de 11.05.1962 in orasul Sulina, Judetul Tilcea,
domiciliat in orasul Sulina, pe str. a I1I-a nr.105, ap.3, judetul Tulcea, identificat prin
C.I. Seria TC nr.148482, eliberata de S.P.C.L.E.P. Sulina la data de 25.:0.2005, NP
1620511363866;

2- dl. Gheorghe Silviu, nascut la data de 14.05.1980 in orasul Sulina, Jadetul T icea,
domiciliat in orasul Sulina, pe str. I nr.119, bloc AN.L., sc.B, et.1. ap.9, judetul
Tulcea, identificat prin C.P seria PC nr.846483 eliberata de S.P.C.L.E.P. Sulina 2 data
de 24.05.2014, CNP 1800514360910;

3dl. Radus Nicolae, nascut la data de 11.12.1957 in orasul Babadag, i-.d:-tul | 'cea,
domiciliat in orasul Sulina, pe str. A-4=A-C-dor Eugeniu Botez nr.]7 . sc.I3. ct.3,
BN
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ap.14, judetul Tulcea, identificat prin C.I. Seria TC nr.173856 eliberata de SP.CH EP
Sulina la data de 31.01.2007, CNP 1571211363860 ;

4- dna. Schiopu Lucia, nascuta la data de 10.08.1962 m comuna Sfaritu Gheorghe,
judetul Tulcea, domiciliata in orasul Sulina, pe str. I nr.188, sc.D, et.3. ap.7, judetul
Tulcea, identificata prin C.I. Seria TC nr.357651 eliberata de SPCIL ~p Sulhala
data de 18.06.2014, CNP 2620810363866.

(3) Persoanele care, potrivit Legii nr.31/1990, republicata in 2004, cu wodificarle s1

completarile ulterioare, nu pot fi fondatori ai unei societati comerciale, nu pot fi adim istraloor.
(4) Presedintele Consiliului de administratie poate fi si Directorul General ! socicta

(5) Membril Consiliului de Administratie au puteri depline conform act

constitutiv si prevederilor actelor normative din domeniu in vigoare, luate impreu:

(6) Consiliul de administratie se va intruni cel putin o data la 3 (trei) luni. Liind co: vocat

de presedinte prin mijloace specific (fax, telefon, corespondenta, e-mail).

(7) La fiecare sedinta se va intocmi un proces — verbal al sedintei, prin grij ~ resed. sielul

si de catre o persoana desemnata de catre acesta.

(8)In activitatea sa, Consiliul de administratie emite decizii cu votul a cel putin jun atate

plus unul dintre memrii in functie (majoritate absoluta).

(9) La sedinta pot participa Directorul si alte personae stabilite de presedint~ fira dredt de

vot.
Art.21. - Consiliul de administratie are urmatoarele atributil :

Japroba Regulamentul de organizare si functionare a societatll ;

laproba Regulamentul intern prin care se stabilesc drepturile sl responsabilit.tile ce revin
personalului societatii conform Codului Muncii ;

Iprezinta anual Consiliului Local al orasului Sulina, care hotaraste in locul Aduna: Gener g, n
termen de maxim 5 (cinci) luni de la incheierea exercitiului financiar, raport e la

activitatea societatii, bilantul si contul de profit si pierderi, precum si proiectul ;  rrain. w11 de

activitate, al strategiei si al bugetului pentru anul urnigrer o
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lpromoveaza studii si ia masuri pentru imbunatatirea activitatii, stabileste preturilc pentru marfa
comercializata ;
laproba operatiunile de creditare necesare indeplinirii scopului societatii ;
Istabileste sistemul contabil si de control financiar preventiv si prezinta Consi tui 1. -al al
orasului Sulina strategia financiara ;
Inumeste si revoca salariatii cu functii de conducere, respectiv directorul si direc . ex. .ativi,
sefli diverselor departamente, supravegheaza activitatea acestora si le stabiles! remurcratia
conform prevederilor legale, ii recompenseaza sau, dupa caz, 1i sanctioneaza discipi
Ipropune Consiliului Local al orasului Sulina majorarea, sau, dupa caz, reducercu capitalulud
social ;
Ipropune Consiliului Local al orasului Sulina infiintarea unor puncte de lucru, . .ierea
avizelor prevazute in actele normative din acest domeniu ;
lexercita atributiile si aduce la indeplinire sarcinile stabilite in sarcina sa de ce. .iului
Local al orasului Sulina ;
lindeplineste si alte atributii prevazute de legislatia in vigoare din acest domeniu.

Art.22. — Consiliul de administratie poate incheia acte juridice in numei.  m ontul
societatii, prin care sa dobandeasca bunuri pentru aceasta sau sa instraineze, sa inc....12zc  .anuri
aflate in patrimoniul societatii sau dupa caz pentru societate a caror valoare nu depuseste suina de

15.000 EURO.

Art.23. — (1) Administratorii vor raspunde solidar pentru activitatea des: slcu
predecesorii lor imediati daca, avand cunostinta de neregulile comise de catre ac. nu le-au

adus la cunostinta organelor competente.

(2) Raspunderea pentru actele sau omisiunile administratorilor n:: iinde
asupra celor care au solicitat inscrierea opozitiilor lor in procesul — verbal dc s1 au

informat organele competente.

Art.24. — Membrii Consiliului de administratie trebuje sa se abtina de la vot, « sunt

in cauza interese personale sau ale sotului/sotiei, afinilor si rudelor pina la gradul =

Art.25. - Membrii Consiliului de administratie isi vor exercita mandatul cu prode: iventa
unui bun administrator, precum si cu loialitatg,sin4nteresul societatii fiindu-le int+ - sa ¢ ulge




informatiile confidentiale si secretele Societatii la care au acces in calitatea lor de :

Aceasta obligatie revine si dupa incetarea mandatului.

ADirectorul societatii

Art.26. — (1) Consiliul de adminisiratie va delega conducerea socictatii unul I

(2) Directorul si directorii executivi pot {1 numiti dintre membrtl

administratie sau din afara acestuia.

Art.27. — Directorul numit de catre Consiliul de adminish tie, va i .
administrarea operativa curenta a societatii si are responsabilitati care i osun

Consiliul de administratie.

Art.28. — (1) Directorul reprezinta Societatea in relatiile cu tertii 1 poate delcy
reprezentare, prin procura speciala cu mentionarea atributiilor dele, te si a durai
cu conditia ca sa informeze Consiliul de administratie. Specimenul de semnatura

va fi depus la Oficiul Registrului Comertului.

(2) Directorul reprezinta Societatea in justitie, av L Separa
atributiile de reprezentare a Societatii in raporturile cu salariatii swtil De

delega anumite atributii permise de lege, directorilor executivi.

Art.29. — Directorul raspunde de administrarea activilatii si arc urmatc.

principale :

]sa exercite administrarea generala a Societatii, conform prevederilor iegale, Actul
si imputernicirilor conferite de Consiliul de Administratie ;
]sa execute angajamentele si hotararile Juate de Consiliul de Admi-ist-
]sa numeasca si dupa caz sa elibereze din functie salariatii s¢- . ~eey
executivi si a personalului cu functii de conducere care sunt numitl de ansitiul de.
precum si sa exercite autoritatea disciplinara asupra lor, conform structuril
regulamentului intern aprobat de catre Consiliul de Administratie <1 ¢ icai:
Contractului Colectiv de Munca ;
lsa stabileasca salariul persoanelor incadrai%:én,_‘functii de_excel nforn
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Isa promoveze proiecte, planuri de lucru, etc. ;
Isa exercite atributiile ordonatorului de credite, conform legir ;
lalte atributii conferite de lege, de prezentul Act Constitutiv, de ¢

functionare sau de alte dispozitii legale.

CAP. VI. - CONTROLUL GESTIUNII SOCIETATII

Art.30. — Controlul modului de gestionare al
Compartimentul/Serviciul de “Contabilitate, Buget — Finante, |
aparatului de specialitate al Primarului orasului Sulina, conform pre

financiar — contabil.
CAP. VII. - ACTIVITATEA SOCIETATII

Art.31. — (1) Exercitiul economico — financiar incepe la (

decembrie al fiecarui an.

(2) Societatea va tine evident contabila si va intocn

pierderi potrivit normelor in vigoare.
Art.32. — (1) Profitul societatii se stabileste prin bilantul contal

(2) Din profitul societatii se va pastra in fiecar

formarea fondului de rezerva, care nu poate fi mai mic de 1/5 din c:

CAP. VIII. -  DIZOLVAREA, LICHIDAREA,
SOCIETATII

Art.33. - (1) Societatea comerciala “ASPL SULINA™ + .

situatii:

limposibilitatea realizarii obiectului de activitate; ...
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Asociat unic,

orasul Sulina, prin Consiliul Local al orasului Sulina,

prin Primarul orasului Sulina

SECRETAR,

jr. PICUALINA
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