ANEXA NR,_&Z-
la HCL Sulina nr.l@ﬂ_/2014

OBIECTIVELE SI CRITERIILE DE PERFORMANTA
ANEXA LA CONTRACTUL DE MANDAT PENTRU MEMBRII CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE AL S.C. ASPL SULINA S.R.L.

. OBIECTIVE

- Reducerea creantelor si a platilor restante;
- Plata la scadenta a obligatiilor fiscale (impozite si taxe);
- Evolutia rezultatelor financiare din activitatea de exploatare ( cresterea profitului,

reducerea pierderilor, diminuarea cheltuielilor);

- Cresterea productivitatii muncii;

- Cresterea procentului de incheiere a contractelor cu beneficiarii servidiilor;

- Asigurarea continuitatii calitatii si cantitatii serviciilor, la nivelul parametrilor contractuali;

- Mentinerea licentei de salubrizare, mentinerea/reinnoirea autorizatiilor societatii;

- Autorizarea activitatilor cu care s-a completat obiectul de activitate al societatii
(neutralizare deseuri medicale, paza);

- Implementarea Planului de Securitate al Portului Sulina, aporbat prin Ordinul Ministrului

Transporturilor si Infrastructurii nr. 907/ 7 noiembrie 2011;

- Realizarea de investitii si reparatii conform Bugetului de Venituri si Cheltuieli aprobat;

2. CRITERII DE PERFORMANTA

Nivel de Coeficient
Nr. Denumirea UM realizat de
crt indicatorului Mod de calcul (cumulat de | ponderare
la
01.01.2015)
1. | Venituri proprii Grafic lunar Mii lei Min.1100* 0,1
2. | Perioada de recuperare | Creante totale , nr. zile zile max.30 zile 0,1
a creantelor Cifra de afaceri
3. | Perioada de rambursare | Datorii totale 4 nr. zile zile max.30 zile 0,1
a datoriilor Cifra de afaceri
4. | Ponderea cheltuieli cu Ch. cu pers x 100 % max.75% 0,1
personalul in costuri Costuri totale
5 | Productivitatea muncii | Venituri proprii Mii Min.30* 0,1
w Nr.personal lei/pers
6. | Zile de inoperabilitate zile 0 0,2
din motive tehnice
imputabile societatii
7 | Grad de incasare Creante incasate % min.80 0,1
Creante facturate
8 | Realizarea Programului Grafic semestrial pe Mii fei | Conform BVC 0,2
de investitii si reparatii obiective aprobat
TOTAL 1,0
« In functie de nivelul aprobat in BVC
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