Data afisarii: 23.06.2021

ANUNT

Primaria orasului Sulina organizeazi in data de 23.07.2021 — proba scrisd, concurs la sediul sdu
din Sulina, str. I, nr. 180, pentru ocuparea postului aferent functiei publice de conducere vacantd de
Arhitect- sef din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Sulina, judetul Tulcea.

a) Conditii de desfisurare a concursului:

Concursul se organizeaza In trei etape succesive, eliminatorii, respectiv:
1. selectia dosarelor de inscriere: 13- 19 iulie 2021
2. proba scrisi: 23.07.2021, orele 11%;
3. interviul: maxim 5 zile lucritoare de la data probei scrise.

b)Conditii pentru ocuparea postului:
Perioada de ocupare: nedeterminatd, cu norma intreagd, durata normala a timpului de munca este
de 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmana,
- candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute la art. 465 alin. (1) si alin. (3)
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completirile ulterioare, cu exceptia conditiei de atestare a stirii de sdnatate pe baza de evaluare
psihologicd;

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd de arhitect diplomat,
urbanist diplomat, arhitect sau urbanist ori de inginer urbanist si inginer in domeniul constructiilor
absolvent de master sau studii postuniversitare in domeniul urbanismului si amenajdrii teritoriului,
absolvent al cursurilor de formare profesionald continua de specialitate in domeniul amenajarii
teritoriului, urbanismului si autorizarii constructiilor conform art. 36' lit. ¢) din Legea nr.350/2001
privind amenajarea teritoriului si urbanismului, cu modificarile si completarile ulterioare;

- s# fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diplomd
echivalenti conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatici nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare,

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minimum 5 ani;

- perfectiondri (specializari): certificat de atestare pentru ocuparea functiei publice de conducere

specifice de Arhitect Sef eliberat de Registrul Urbanistilor din Romania.

Dosarele de concurs_se vor depune in perioada 23 iunie — 12 iulie 2021
Acte necesare inscrierii la concursul de recrutare pentru ocuparea unei functii publice
specifice de conducere vacante
1) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008;
2) curriculum vitae, modelul comun european;
3) copia actului de identitate;
4) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari,
5) copie a diplomei de master in domeniul de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diploma
echivalentd conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nagionale nr. 1/2011, cu
modificirile si completarile ulterioare;
6) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei conform anexei nr. 2D la H.G. nr. 611/2008;




7) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

8) cazierul judiciar;

9) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al
acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

Adeverintele care au un alt format decét cel prevazut la punctul 6) trebuic s cuprindi
elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care si rezulte cel putin urmitoarele
informatii:  functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activititii, vechimea in munca acumulata, precum si
vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declarajie pe propria rispundere. in acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia public competentd are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot. parcursul desfisuririi concursului,
dar nu mai tdrziu de data si ora organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire. In situatia in care candidatul sol|c1ta expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competentd, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii i procedurii aprobate la nivel institutional.

Copiile de pe documentele enumerate mai sus se prezinti in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei
de concurs.
¢) Bibliografie:

1. Constitutia Roméniei;
2. Titlul 1 si I ale partii VI din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completérile ulterioare.
3. 0.G nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu modificdrile si completdrile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati republicata,
cu modificdrile si completarile ulterioare.
5. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii constructiilor, republicati, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
6.Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificirile si completirile
ulterioare;
7. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, actualizati;
8. Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
9. Legea nr. 7/1996 legea cadastrului si a publicitatii imobiliare, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare;
10. Hotararea Guvernului nr. 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de
constructil si instalatii aferente acestora, cu modificarile si completirile ulterioare;
I'1. Hotardrea Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea Regulamentului general de urbanism,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) Tematica:

1) Reglementdari privind functia publicd,

2) Reglementdri privind administratia publicd;

3) Reglementdri privind respectarea demnitdtii umane, protectia drepturilor si libertdilor
Jundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitarii la urd si discriminare;

4) Reglementari privind resursele umane in administratia publicd;



J) Reglementari privind amenajarea teritoriului si urbanismului;

6) Reglementdri privind receptia lucrdrilor de constructii si instalatii aferente acestora;
7) Reglementari privind modalitatea protejdrii monumentelor istorice;

8) Reglementari privind cadastrul si publicitatea imobiliard;

9) Reglementdri privind calitatea in constructii;

10) Reglementdri privind autorizarea executdrii constructiilor;

11) Reglementdri privind aprobarea regulamentului general de urbanism.

Relatii suplimentare la secretarul comisie de concurs, Halchin Ela-Raluca, inspector,
clasa I, grad profesional principal in cadrul Compartimentului resurse umane:
tel.0240.543.001 int 112, fax. 0240.543.661 si adresd e-mail sulina_prim@yahoo.com.

PRIMAR,

" DAN NICOLCENCO



PRIMARIA ORASULUI SULINA APROB,
Judetul Tulcea PRIMAR
Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului, NICOLCENCO DAN
domeniul public si privat, lucriri publice, investitii, \

mediu, pazi, mentinerea, intretinerea si utilizarea pajistilor

FISA POSTULUI
N\ crrreerenccniniireeiereesnseseanees

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului : Arhitect Sef

2. Nivelul postului : Functie publici de conducere

3. Scopul principal al postului : Asigurd urmairirea realizirii programelor de organizare si dezvoltare
urbanistica a orasului in conformitate cu P.U.G., coordoneaza elaborarea planului de amenajare a orasului si
realizarea programului de méasuri pentru aplicarea strategiei de amenajare si de dezvoltare a teritoriului prin
obiective si optiuni ale strategiei de dezvoltare a teritoriului orasului, domenii prioritare ale amenajarii
teritoriului prin gospodarirea complexd a apelor, infrastructura de transport,telecomunicatii, energetica,
zonele protejate si construite, restructurarea si realizarea de activititi economico — sociale, dezvoltarea si
modernizarea orasului, imbunatétirea nivelutui de locuire, dotare i echipare.

Conditii specifice pentru ocuparea postului*2) studii universitare de licentd absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lungd duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
specializarea arhitecturd, urbanism sau in domeniul inginerie civild cu studii de masterat sau
postuniversitare in domeniul urbanismului si amenajérii teritoriului gi cursuri de formare continua
de specialitate iIn domeniul amenajérii teritoriului, urbanismului si autorizirii constructiilor, in
condifiile art. 36' lit. ¢) din Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Perfectioniiri (specializari): ............ TP

psihicd, echilibru emotional rezistentd la efort si stress, constanta in atitudini, memorie dezvoltatd, judecatd
rapida, putere de decizie si asumarea responsabilitétii.

6. Cerinte specifice*S): Delegari frecvente, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in conditiile
legii.

7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitafi si aptitudini manageriale) :
Profesionalism, atentie, rdbdare, spirit de observatie, constiinciozitate, disponibilitate la sarcini
suplimentare, competenta decizionala. Capacitate de: a organiza, a conduce, coordonare, control, a
obtine cele mai bune rezultate, a delega, implementare, in gestionarea resurselor alocate, planificare
s1 de a actiona strategic, analizd si sinteza, autoperfectionare si de valorificare a experientei
dobandite, asumare a responsabilitdtilor, a rezolva eficient problemele, a dezvolta abilitétile
personalului, deductie logica, autoorganizare si punctualitate, cunoasterea la nivel profesionist a
legislatiei in domeniul tehnic.

Atributiile postului*6):

I. Urbanism. amenajarea teritoriului si lucrari publice

- Urmdreste intocmirea ,avizarea si aprobarea documentatiilor de urbanism pentru oras;
Fundamenteaza dezvoltarea complexa a teritoriului orasului;

- Dezvolta unele structuri functionale — spatiale care sa permita realizarea unui echilibru permanent intre
modul de valorificare a potentialului natural si economic si protejarea acestora in corelare cu conceptul
dezvoltarii durabile a teritoriului;

- Elaboreazi conceptul general al amenajarii teritoriului orasului;
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- Asigurd asistenta de specialitate la lucririle comisiilor de specialitate ale Consiliului Local;
- Urméreste respectarea legalitétii privind activitatea de afigaj si reclama;

- Asigurd receptionarea lucrdrilor de urbanism si amenajarea teritoriului executate de institutele de
proiectare la care au fost comandate de primarie.

- Asigurd respectarea legalitatii Tn actele si avizurile acordate in domeniul autorizatiilor in constructii,
urbanism si amenajarea teritoriului oraslui.

- Verificd si controleazd modul de aplicare a hotararilor Consiliului local si dispozitiilor Primarului in
domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului, ludnd masuri de intrare in legalitate.

- Urmdreste imbunatatirea continud a aspectului urban si face propuneri pentru pastrarea specificului local
in materie de arhitectur;

- Asigurd urmdrirea realizdrii programelor pentru punerea in siguranti a cladirilor afectate de seisme;

- Asigurd urmdrirea realizirii programelor pentru siguranta clddirilor cu risc mare de functionare;

- Asigurd verificarea scrisorilor si reclamatiilor cu privire la respectarea disciplinei in activitatea de
urbanism, calitatea lucrarilor de constructii, protectia teritoriului si propune masuri de solutionare a
problemelor verificate;

- Asigurd relatiile publice cu cetétenii, institutiile publice si societdtile comerciale privind problemele de
specialitate;

- Asigurd fundamentarea, elaborarea, aprobarea si realizarea programelor de organizare si de

dezvoltare urbanistica a oraslui ( plan urbanistic zonal, plan urbanistic de detaliu , studii de

specialitate ),

- Intocmeste documentatia tehnica pentru amenajarea zonelor verzi, drumurilor, pietelor, targurilor;

- Organizeaza primirea §i verificarea documentatiilor tehnice in teren, depuse de solicitanti pentru obtinerea
de autorizatii de constructii i certificate de urbanism, dupa care decide asupra cererilor formulate;

- Gestioneaza procesul emiterii certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiintare;

- Urmareste aplicarea intocmai si rispunde de respectarea legalititii la eliberarea certificatelor de urbanism
si autorizatiilor de construire,

- Se preocupa de obtinerea acordurilor si avizelor, conform legislatiei in vigoare;

- Intocmeste si supune spre aprobare studiile si detaliile de urbanism;

- Organizeaza concursuri locale pentru elaborarea proiectelor de urbanism;

- Asigurd verificarea $i inventarierea anuald sau ori de cate ori este necesar a constructiilor cu caracter
provizoriu si permanent pe raza oraslui.

- Realizeaza, Tmpreund cu celelalte compartimente de specialitate, activitati de depistare a terenurilor libere
din oras. Verificad regimul juridic al acestora si face propuneri pentru realizarea de obiective de utilitate
publicd, cu caracter social, constructii de locuinte sau obiective civile pentru satisfacerea cerintelor publice.

- Asigura intocmirea referatelor de specialitate pentru a fi prezentate la Comisia de avizare tehnica, conform
legilor in vigoare.

- Emite certificate de urbanism necesare circulatiei imobilelor si terenurilor.

- Avizeazd documentafiile intocmite in vederea reconstituirii dreptului de proprietate, conform HG
834/1991;

- Organizeaza banca de date urbanistice a orasului si urméreste reactualizarea continua a datelor.

- Avizeazd modul de realizare a investitiilor in concordatd cu planurile de urbanism si amenajarea
teritoriului aprobate de Consiliul Local;

- Participa si coordoneaza actiunea de mobilare urbana a spatiilor verzi, de infiintare de terenuri de sport, de
Jjoaca pentru copii si platforme gospodaresti;

- Actioneaza pentru conservarea arhitecturii traditionale locale si promovarea principiilor de arhitectura
moderna;

- Elaboreazi programe si actiuni pentru imbunititirea continua a aspectului arhitectural-urbanistic al
orasului, pastrarea specificului local si realizarea constructiilor cu arhitectura specifica locali;

- Asigurd intocmirea documentatiilor necesare atribuirii si schimbarii de denumiri de strizi;

- Elaboreaza proiectele de imbunatatire a aspectului exterior al cladirilor de importanta deosebita care intra
in competenta de aprobare si avizare a Consiliului Local,

- Analizeaza proiectul depus pentru autorizarea executdrii lucrdrilor, pentru constatarea indeplinirii tuturor
cerintelor si conditiilor cuprinse in avizele obtinute de solicitant;

- Asigura masuri de protectie urbanistica a cladirilor si monumentelor istorice, a rezervatiilor

arheologice si a monumentelor naturii, colaborand in acest scop cu organismele specializate, abilitate prin
lege;
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- Analizeazi periodic starea de conservare a monumentelor de orice fel si face propuneri celor in drept
pentru cuprinderea in programele anuale de lucrari de protejare si restaurare a acestora; face propuneri
pentru avizarea documentatiilor tehnice de interventie asupra monumentelor de orice fel;

- Colaboreaza cu unitatile specializate la elaborarea lucrarilor de amenajare a teritoriului, precum si la
actualizarea acestora;

- Asigura asistentd tehnica la activitatile de concesionare a terenurilor din proprietatea orasului, schimburi
de terenuri Intre persoane fizice si Consiliul Local, iesiri din indiviziuni cu statul si altele;

- Urmireste intocmirea documentatiei necesard pentru autorizatiile de desfiintare in cazul depistarii
constructiilor nelegale;

- Asigura sectorizarea orasului si repartizarea acestor sectoare pe inspectorii cu atributiuni de control asupra
respectirii normelor de disciplind in constructii;

- Urmireste modul de respectare a legalitatii in cazul organizarilor de santier de bazi sau provizorii si
dispune de masuri pentru intrarea in legalitate;

- Participa cu delegati la lucrarile comisiei care analizeaza stadiul lucrarilor de constructie cu surse de risc in
exploatare si face propuneri pentru punerea in siguranta a fondului construit existent;

- Intocmeste diverse dari de seama statistice, rapoarte si informari diverse si le transmite la cei autorizafi sa
le primeasca, solutioneaza in mod operativ petitiile primite;

- Verifica in teren schitele de dezmembrare si cadastrele, dupd care acorda avizarea necesard pe aceste
schite;

- Colaboreaza cu unititile de specialitate in vederea elaboririi i aprobarii lucrérilor privind amenajarea
teritoriului pentru actualizarea acestor lucrari cand este necesar acest lucru;

- Participd cu delegati la marcarea pe teren prin borne, a hotarelor administrative ale oragului;

~ Prin personalul din subordine tine la zi evidentele cadastrale cerute de lege, de HCL sau de dispozitiile
conducerii primariei;

- Asigura pastrarea in conditii de securitate a planuriior cadastrale;

~ Asiguri asistenta tehnicd de specialitate a comisiei de aplicare a Legii fondului funciar si figurarea grafica
la scard, pe hartile cadastrale a punerii in posesie a terenurilor atribuite conforin legii;

- Transmite informatii cétre Judecatoria locald si Cartea Funciard, de parcelare a terenurilor si iesire din
indiviziune cu statul;

- Asigura pastrarea confidentialitatii datelor ce privesc activitatea directiei si documentelor cu care intra in
contact salariatii acesteia;

- Organizeazi si exercitd activitati de control privind disciplina in constructii luand masuri de intrare in
legalitate acolo unde constatd abateri de la normative;

- Organizeazi activitatea de depistare a constructiilor ilegale si ia masurile impuse de starea de fapt pentru
intrarea in legalitate si aducerea terenurilor la starea initiald;

- Asigurd masuri pentru aplicarea normelor legale si tehnico-edilitare la amenajarea si folosirea eficientd a
terenului din intravilan si teritoriul administrativ al orasului ,respectarea perimetrului construibil si a
regimurilor de constructie.

- Intocmeste un program trimestrial de control asupra respectirii normelor de disciplina in constructii, astfel
ci cel putin o datd pe trimestru sa fie verificata fiecare strada si sa se impuna masuri de intrare in legalitate;

- Urmireste respectarea calitdtii in constructii si face propuneri, in conditiile legii, pentru desfiinfarea
constructiilor nelegale;

- Propune actionarea in justitie in vederea desfiintarii lucrarilor sau de aducere la starea initiala a terenurilor
si constructiilor pentru care nu s-au emis autorizatii de construire sau nu au fost respectate prevederile
legale;

- Urmireste ducerea la indeplinire a hotarérilor judecatoresti si a dispozitiilor Primarului, precum si a
hotararilor de consiliul privind desfiintarea constructiilor neautorizate;

- Constatd contraventii la normele privind amplasarea si autorizarea constructiilor si a altor lucréri potrivit
dispozitiilor in vigoare;

- Intocmeste semestrial un raport privind respectarea programului de control, cu semnalarea abaterilor
constatate si modul de solutionare;

-Pistreaza confidentialitatea asupra informatiilor si documentelor de care ia cunostintd in exercitarea
atributiunilor de serviciu, potrivit legislatiei in vigoare;

- Verifica si conduce activitatea personalul din subordine;



- Duce la indeplinire Hotéarérile Consiliului Local si Dispozitiile Primarului Orasului Sulina sau cele
care rezultd din actele normative in vigoare;

- Repartizeazi corespondenta serviciului si urmareste rezolvarea acesteia in termenul legal previzut de lege;
- Face propuneri pentru participarea la cursuri de perfectionare a subordonatilor in vederea cresterii
performantelor profesionale.

- Raspunde de intocmirea fiselor de post si a rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale pentru
personalul din subordine;

- Propune avansarea, premierea, stimularea sau masuri de sanctionare a personalului din subordine, in
conditiile legii;

- Alte sarcini si responsabilitai stabilite de seful ierarhic.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
1. Denumire :

2. Clasa :

. Gradul profesional*7): Arhitect - Sef

. Vechimea in specialitate necesard : 5 ani

Ll

BN

Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fatd de
- SUPETIOr PENLIU «oomeeeeieceierre,
b) Relatii functionale: cu toate compartimentele; Directia de Urbanism, Amenajarea Teritoriului si
Lucrari Publice Tulcea ;
Inspectia in Constructii, Lucrari Publice, Urbanism si Amenajarea Teritoriului al Judetului Tulcea ;
¢) Relatii de control: ..o
d) Relatii de reprezentare: ...........cc.ccooevivnvennnnnn.
2. Sfera relationali externa:
a) cu autoritati si institutii publice: ...........ccccovennn.
b) cu organizatii internationale: ..............ccooeveveea..
C) cu persoane juridice private: .........cocoeveeveueerennn..
3. Limite de competenta*8)
4. Delegarea de atributii si competenta ................

intocmit de*9):

1. Numele si prenumele : Nicolcenco Dan

2. Functia publica de conducere : Primar orag Sulina
3. Semnatura ..........ccoeeneanes

4. Data tntocmirii © ........coeevevinnn.

Luat la cunostinti de citre ocupantul postului
i. Numele si prenumele : vacant

2. Semnatura ........cccceveeees

3.Datar .

Contrasemneazi*10):

1. Numele si prenumele ...........oocooviiiniiiiiiri,
2. FUNCHA o
3. SeMNATUTA coeveiecceceee e

*1) Se va completa cu numele si functia conducatorului autoritatii sau institutiei publice. Se va semna de
catre conducatorul autoritétii sau institutiei publice si se va stampila in mod obligatoriu.
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*2) Se va completa cu informatiile corespunzitoare conditiilor prevazute de lege si stabilite la nivelul
autoritafii sau institutiei publice pentru ocuparea functiei publice corespunzitoare.

*3) Daci este cazul.

*4) Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile "citit", "scris" si "vorbit", dupa cum urmeazi: "cunostinte de
baza", "nivel mediu", "nivel avansat".

*5) De exemplu: cilitorii frecvente, delegari, detasiri, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in
anumite conditii.

*6) Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publica, in
concordanta cu specificul functiei publice corespunzitoare postului.

*7) Se stabileste potrivit prevederilor legale.

*8) Reprezintd libertatea decizionald de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atribufiilor care ii
revin.

*9) Se intocmeste de conducitorul compartimentului in care isi desfdsoara activitatea titularul postului.



