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UAT oras SULINA afisat astdzi,31.03.2022
JUDETUL TULCEA

SALARIUL DE BAZA LUNAR STABILIT PRIN HCL nr. 13/20.02.2020 la data de 31.03.2022
FUNCTIONARI PUBLICI
Oras Sulina,judetul Tulcea

indemnizatie

FUNCTIA GRADATIA de hrana salariul lunar spor de izolare salariul net
Primar* 14300* 8.031
viceprimar * 11.232* 6.570
Secretar UAT I 347 8138 814 5439
Arhitect sef 347 8120 812 5429
Consilier /Inspector/expert Superior*3 Gr.5* 347 6869 559 4516
Consilier achizitii publice * 1 gr.4* 347 6690 544 5031
Consilier juridic gr.3 347 6534 531 4647
Consilier /Inspector/expert Superior *1 Gr.3 347 6538 531 4336
Consilier/Inspector/Expert Principal*2 Gr.5* 347 . 6869 504 4200
consilier /inspector/expert principal*1 Gr.3* 347 5888 479 3900
Consilier/Inspector/Expert Asistent*2 Gr.2* 347 5598 455 3722
Referent (SM) Superior*2 Gr.5 347 5888 479 3901
Referent (SM) Superior*1 Gr. 4 347 5754 468 4117
Referent (SM) Superior*1 Gr.3 347 5620 457 3584
Referent (SM) Principal*1 Gr.3* 347 5286 430 3415
Referent (SM) Principal*1 Gr.4 347 5419 428 3623
Referent (SM) Asistent*1 Gr.3 347 5129 417 3424
Politist local debutant *1 Gr. 5 347 4416 359 2983
Politist local debutant *1 Gr.0 347 3524 286 2361

* indemnizatiile lunare se determina prin inmultirea coeficintilor din anexa IX din Legea 153/2017 cu salariul de baz3
minim brut pe tard garantat in platé, respectiv 2080 lei x 5,5 pentru functia de primar, si 2080 lei x 4,5
pentru functia de viceprimar
*indemnizatia de hran3 se acorda conform art.18 din Legea nr.153/2017, incepand cu 01.12.2018, lunar, indemnizatia de hrana
reprezentind 347 lei/lund, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioari.
* sporul de izolare se acordd conform prevederilor cuprinse in anexa VIl Cap. | lit. B, art. 8 si 5 din Legea 287/2018 in vigoare in cuantum de 10% din salariul de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specilaitate al primarului orasului Sulina;
*pentru personalul din cadrul echipelor de proiecte finantate din fonduri europene se cordi o majorare de 10% din salariul de baza, conform art.16 alin.1 Legea 153/2017
*indemnizatiile lunare ale primarilor si viceprimarilor unititilor administrativ-teritoriale care implementeazi proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile se majoreazd cu pand la 25% conform art.16 alin.1 Legea 157/2017
*conform art. 26 din Legea 153/2017 si art. 1 alin {2)din OUG nr. 107/2018, se acorda vouchere de vacanti in cuantum de 1450 lei pentru un salariat.
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